Fiche de renseignements relative au Centre régional
de recherche et de formation stopSP de I’Alberta

Direction :
e Directeur et membre du comité directeur : D' V. Wee Yong, Hotchkiss Brain Institute,
Université de Calgary
e Comité directeur
o D™ Penny Smyth, Université de I'Alberta
o D' Christopher Power, Université de I'Alberta
o D" Shalina Ousman, Université de Calgary
o D" Gerlinde Metz, Université de Lethbridge

Etablissements représentés par les collaborateurs des facultés :
e Université de Calgary, Calgary, Alberta

e Université de I'Alberta, Edmonton, Alberta

e Université de Lethbridge, Lethbridge, Alberta

Nombre de collaborateurs des facultés (en mai 2009) : 30
Nombre de stagiaires travaillant avec les collaborateurs des facultés
(en mai 2009) : 50

Quelques activités devant étre lancées en 20009 :

¢ Un nouveau programme donnera a des chercheurs et a des cliniciens d’autres disciplines la

possibilité de mener des travaux de recherche centrés sur la SP grace a des postes de
stagiaire nouvellement créés.
e Une période de réflexion inaugurale de deux jours sera organisée au CRRF stopSP de

I'Alberta pour permettre aux stagiaires de s’entretenir avec des chercheurs expérimentés et

de remettre le résumé de leurs travaux de recherche en lien avec la SP; cet événement
devrait se tenir en novembre ou en décembre 2009.
e Les stagiaires disposeront d'un financement mobile. lls pourront ainsi se joindre a des

laboratoires collaborateurs tout en recevant les fonds nécessaires pour couvrir les dépenses
gu'ils doivent engager pour apprendre de nouvelles techniques ou pour travailler sur leur

projet.

Déclarations du D" V. Wee Yong :

e « Gréace a la formation continue et au mentorat, ces chercheurs seront les piliers de la

recherche sur la SP menée au Canada. »

e « En faisant le suivi de notre programme de formation et en quantifiant nos progres, nous
serons en mesure de suivre nos succés et nos échecs et, par la méme d'apporter les

changements nécessaires au profit des stagiaires. »

e « Notre programme de formation augmentera la capacité d'effectuer de la recherche sur la
SP au Canada, car nous procurerons aux chercheurs un environnement valorisant et des

possibilités uniques de croissance et de perfectionnement. »

e « En créant un milieu de recherche dépassant les normes mondiales, notre centre sera trés

concurrentiel quand il s’agira d'inciter des stagiaires de haut calibre, d’ici ou d'ailleurs, a
effectuer des travaux de recherche sur la SP au Canada. »

Soutien financier :

e Grace a la Campagne stopSP de la Société canadienne de la SP, 100 000 $ par année seront

versés pendant trois ans, a partir de 2009.



